N.ro 37803 del Repertorio NW. 14982 della Raccolta ============
VERBALE ASSEMBLEA STRAORDINARIA
REPUBEBLICA ITALIAMA ===

L'annc duemilaventiquattro

11 diciannove giugno
in Delianugva, presso la sede legale dell'Associazione Nicola

E:Spadaro ETS, alla via Glovanni XXIITI s.c., ove richiesta; ====;

innanzi a me dott. Maria Tripodi, neotaic in Polistena, i~
scritta nel Collegio Notarile di Palmi:

& presente

-il signor Palumbe Francesco, nato a Delianuvova 1l 17 a-'
goste 1941;
nella gqualitd di Presidente del Consiglio Direttivo e legale
" rappresentante dell'Associazicne Ente di Terzo Settore deno- .
minata "ASSOCIAZIONE NICOLA SPADARO ETS" con sede legale in|

Delianuova alla wvia Giovanni XXIII s.c., ove per la carica

i esso & domiciliato (CF. 91007480808 - P.I. 023173408086), gia:

iscritta al numeroc 102 del Registro Regicnale delle persone
giuridiche private in data 23 gennaic 2014 al numers 34 del
Registre delle Assoclazioni della Citta Metropolitana di Reg-
E'gic:s Calabria in data 17 ottobre 2018 ed al RUNTS al n.ro di:
Repertorioc 948622,

Detto comparente, cittadine itazliano, della cul identita per-

sonale i¢ notaic sono certa, mi dichiara c¢he & riunita in
questo luogo, questo glorno e guesta ora, in seconda convoca- |
zione, 1l'Assemblea dei Socl della detta Associazione al fine
di discutere e deliberare, in sede straordinaria, sugli argo-
menti di cul in prosieguo, e mi invita a far constare da pub-.
blico vwverbale le risultanze dell'assemblea e le delibere che

 la stessa sara per adottare.

Al che aderende io notaic dé atto di guanto szegue: —======wmse=

& nerma delleo Statuto Sociale assume la presidenza, i1l

:richiedente il quale ==

constata

che per il Consiglioc Direttive sono presentl agltre ad

esso stesso gli amministratori:

—-Luppino Anna;

i =Leale Antonineo;
-Gioffré Angelo;
che 1'0Organo di Controllo non risulta nominato;

che sono presenti socl numare dquarantasel (46) ==========
in proprioc e/o per delega e pertantc l'assemblea risulta com-

. posta da gquarantasel (46])

suglli attuwali centosette (107) asscciati

costituenti 1" asscociazione;
che 1'Assemblea & stata regolarmente convocata, a norma
di Statuto, con avvisoe di convocazione contenente 1'COrdine

6 gilugno 2024

direttaménte a ciascun socioc;

Maria Tripodi
Notaio

Registrato a Palmi
il 04r’07{2024

al n. 2094
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che pertantoc la presente assemblea & validamente costi—;

tuita e pud deliberare, con le maggioranze previste dallo

Statuto, sugli oggetti indicati nel previsto
ORDINE DEL GIORNO

1°) Modifica della denominazione scclale da TASSOCIAZIO-
NE NICOLA SPADARO ..." in "ASSOCTIAZIONE CULTURALE NICOLA SFA-
DARGC ..." e rimodulazione delle 3Statuto Sociale wvigente al

fine dell'adeguamento dello stesso alla normativa del tipo
. "Assocliazione di Promozione Sociale" attraverse la modifica

i degli elementi quali: =
-Prevalenza delle attivita di wvolontariato;

-Numerso minimo degli associati;

-Ammissione degli associati;

-Mancanza di obblighi di finanziamento per gli associati; ====
"mediante modifica del corrispondenti articoli del vigente

! statuto socliale.

2°%) Varie ed eventuali.
Prende 1la parola 1l Presidente dell’Associazione, 1l1:
quale ricorda ai presenti la matrice e la storia della Asso-—.
ciazione da sempre ftendente ad offrire al ragazzi ed agli a-
‘dolescenti, una opportunita culturale di sicure impatto nel

territorioc.
Trattasi di iniziativa dalla duplice walenza, culturale e so-

ciale.
L ampia convergenza culturale e sociale realizzata negli anni
ha permesso la formale costituzione dell’Assoclazicne con
. forti motivazioni culturali, con particolare caratterizzazia-
ne musicale. Dette motivazioni wvanno valorizzate anche attra-
verso un riferimento da indicare nella denominarzione socilale

che dungque deve diwventare di VAssociazione Culturale Nicola

Spadaro..."”
A tal punto il Presidente scottolinea la necessaria modifica o
: meglic integrazione della denominazione scociale da "Associa- |
zione Micola Spadare ..." in " Assocliazione Culturale Ficola

"

Spadarc ...
Quindi il Presidente ribadisce che quanto alla organizzazione
“della wvita dell'fAssociazione & necessario valorizzare la sto-—
rica rilevanza anzl prevalenza dell'attivitd di voleontariato .
insieme alla correlata mancanza di obblighi di finanziamente
a carico degll associatl per ridenominare 1l tipoc di ETE del-

! 1'Associazione dunque la sua vocazione verso la promozione

. sociale.
I1 costitnite agglunge che in base al Decreto Legislativo;
n.ro 117/2017, che introduce una nuova normativa circa le As-
soclazionl che persequono finalita civiche, solldaristiche e
. di utilita sociale senza scopo di lucro l'Associazione si in-
serisce nella tipelogia delle forme associative e di impresa:
che perseguono, senza scopo di lucre, le finalita di promo—g

‘ zione sociale.
:Appalesa dungue 1fésigenza di procedere al cambiamente dello




Statute nel senso di integrare la dencminazione sociale da
il

"Asgociazione Nicola Spadare ..." in "Assoclazione Culturale
Nicola Spadarc ..." e di adequare lo statuto al fine di per-

mettere l'iscrizione al RUNTS come AFPS.
: Ribadisce c¢he & stata elaborato uvno Statuto che, modificando

gli articoli corrispondenti permetta l'iscrizione della asso-.
- clazione nella sezione del RUNTS delle Associazioni di Promo-—

zione Sociale.
Anche il Censiglio Direttive, ha formulate suggerimenti che

hanno permesso la stesura definitiva della bozza di Statuto
. che, previc deposito nella sede sociale, ora & all’ordine del:

giorno dell’odierna Assemblea per la definitiva approvazione,
- Conseguentemente, 11 testo dello Statuto, per <Come sard ap-—

provatoe dall’cdierna Assemblea, permetterd 1'iscrizione nel:

: RUNTS tra le Asscciazioni di Promezicone Sociale.
A gquesto punto 11 Presidente passa alla lettura del te-

i sto vigente delloc statuto.

In conseguenza di gquanto sopra letto e detto 11 Presi- |

i dente di atto della opportunita di modificare la dencminazio-

ne soclale e procedsre alla rimedulazione dello Statuto So-.

- clale wvigente al fine dell'adeguamento dello stesso alla nor—

mativa del ftipo "Associazione di Promozione Sociale"” attra—

| verso la modifica degli elementi quali:

—-Prevalenza delle attivitd di volentariato;

~Numerc minimo degli associati; ==

—-Ammissione degli associati;
-Mancanza di obblighi di finanziamentc per gli associati. ====
Ribadisce che coinvelgendo 1le modifiche, ¢gli articeli

1-5-8-9-10 e 14 dello Statuto, appare apportunc riscriverne

ex novo 11 testo. ===
I1 Presidente a questo punto mi chiede di dare lettura

dell'intero testo dei nuovi articoli 1-5-8-95-10 e 14 dello
statuto sociale composte da cinquantadue (52) articoli, gia

in linea di massima noto ai soci.

Terminata la lettura del testo dei nuovi articoli |

1-5-8-9-10 e 14 dello statute 1l Presidente dichiara aperta
: la discussione ed invita i soci ad esprimere il loro parere. =
Il Presidente invita 1'assemblea a deliberare sugli argomentil
posti all'Ordine del &Siorno e dungue sulle proposte suddette,

a delegare me notalo per curare le formalita di cui al b.Lgs. .

n.ro 117/2017, dando mandato al legale rappresentante medesi-

- mo ed ai consiglieri ad apportare alle delibere adottate +tut-:

| te le correzioni, wvariazioni ed aggiunte richieste dalle com-—

petenti autorita per 1l'iscrizione nell'apposito Registroc Se-|

! zione APS.
Dopo breve discussione 1'assemblea udite le proposte e
le dichiarazioni del Presidente ad unanimita di wvoti gspreassi

! in forma palese per alzata di mano

delibera

a) di modificare la dencminazione sociale da "ASSOCTA-—




ZIONE HNICOLA SPADARC ETS8" in TASSOCTIAZICONE CULTURALE NICOLA
SPADARD - ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIATE" o in forma ab-
: breviata "ASSOCTAZIONE CULTURALE NICOLA SPADARO - APS" e ri-
‘modulare lo Statuto Sociale vigente al fine dell'adeguamento
dellc stesse alla normativa del tipo "Associazione di Promo—é
zione Sociale" attraverse la modifica degli elementi gualil: ==
-Prevalenza delle attivita di veolontariato;

| —Numerc minimo degli associati;

~Ammissione degll associati;
-Mancanza di obblighi di finanziamento per gli associati; ====
mediante modifica dei corrispondenti articeli del vigente

statuto sociale;
approvando 1l nuove testo degli articeli 1-5-8-9-10 & 14 del-
lo statutc sociale, che risulteranno del seguente tenore let-:

terale:
Articolo 1} Costituzione, denominazione e noermativa applica-
_ bila
1.1. Al sensi degli artt. 35 e sgyg. d.lgs. 3 luglio 2017, n.':
: 117 (i1 “Codice del Terze Settore”, d’ora innanzi “CT3") &
caostituita, in forma di associazione riconosciuta, 1Massocia-

zione di promozione soclale denominata “Associazione Cultura-

le Wicola Spadaro — Assoclazione di Promozicne Soclale” {sen-
~za vincoli grafici) o, in forma abbreviata, YAssociazione'
Culturale Nicola Spadarco - APSY {dfora innanzi, la ™“Assccia-
zione”) savolgente 1la sua attivitd a favore del propri asso—
ciati deli lorco familiari e di terzi, Ove 11 contesto lo ri-

chieda, la dencominazione pud anche essere utilizzate tradu-

cendola in lingue diverse dalla lingua italiana.
1.2. L’Associazione & disciplinata dal presente statuto (d’'o-
. ra innanzi, lo “Statute”), dal CTS, dal Cedice civile & da o-
i gni altra applicabile normativa, di natura primaria o secon-
daria (d'ora imnanzi, la “Normativa 2Zpplicabile”). ===========

1.3. Lo Statuto & informato al principio di favorire, nel mo- |
- do pil ampic possibile, la partecipazione degli Associati al-
la organizzazione e allfattivitd dellfAssociazione. ===ss======
1.4. LfAsscociazione indica gli estremi di iscrizione nel Re-
glstro Unicoe HNazionale del Terzo settore negli attl, nella
corrispondenza € nelle comunicazicni al pubblico. =========—=—
5.1. L'Associazione si avvale, in modo prevalente, dellfatti-

vitd di volontariate del propri Asscciati o delle persone a-

derenti agli enti Associati.
5.2. L'Associazione pud assumere lavoratori dipendenti o av-
i valersi di prestazioni di lavore autonomoc o di altra natura,
anche del propri associati, fatto comungue =zalve guanto di-
sposto dall’articole 17, comma 5, CTS, sole quando cid sia:
. necessaric ai fini delle svolgimento dell’attivita di inte-
raesse geénerale e al perseguimente delle finalitad. In ogni ca-
: 80, 11 numerc dei lavoratori impiegati nellfattivita non pud:

i essere superiore al cinquanta per cento del numero dei volon-
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Titolo I - Denominazione, sade, finalitd, oggetto, durata

Articolo 1) Costituzione, denominazions & normativa

applicabile

1,1, Al sensi degli arxtt. 35 e sgg. d.lgs. 3 luglie 2017, n.

117 (il ™Codlce del Terzo Settore”, dd'ora inmanzi *“C¢T8"} &

1

costituita, in forma di asgsociazione riconosciuta,

1’ assoclazione di promozione socizle denominata “Associazione

Cultursle Hicola Spadaro - Assopciazione di  Promozione

Soclale” {senza vincoli grafici)y o, in forma abbreviata,

“Assoclazione Culturale Wicela Spadare - APSY ([dfora innanzi,

rta ™Assoclazione”) svolgente la sua attivitd a favore dei

proprl asscclatl deli loro familiari & di terzi. Ove il

contesto 1o richieda, 1a denominazicne pud anche essere

utilizgzata tradocendela din  lingue diverse dailla lingua

italiana-

1.2. L'Associazione & disciplinata dal presente statuto

{A'ora innanzi, lo ™statuto”), dal <78, dal Codice civile o

da ogni aitra applicabile normativa, di natura primaria o

secondaria {d’ora inmmanzi, la “Normativa Applicabile®).

L.3. Lo Statute & informate al principic @i favorire, nel

modo pill amplc possikile, la partecipazicone degll Asscociatl

alla organizzazione e all’attivita dell’Associazione.

1.4, 1I/Assoclazione indica gli astremi di iscrizione nel

Registro Unico HNazionale degl Terzo settore negli atti, nella

corrispondenga £ nelle conunicazioni al pubblicsa,




Articols 2} Sede

2.1. 1! Assoclazions ha sede 1n  Delianuova

in via ®Giovanni

RXXIII B.C. .
2. tuire € sopprimars,

2. T1 Comsiglic pirettivo pud isti

Italia e allfestero,

succursali, agenzie, stabilimenti © unita loecall,

uffici dirszionall e operativi, filiall,

in

produttive |

e direzionali, comundgue denominate.

Articols 3) Scopo

quale esprassions

3.1‘L'Associazione

golidarletd, e pluralismo, promucvendo,

di  partecipaziomne,

sviluppando _JJ |

muagicale  si ispira al fine

di

diffondando

la

cultura

sogtenera 1'autonoma iniziativa del cittadini e

degli enti

Nche CONGOrronoy, in forma agsociata, &:

- perseguire il peng comung: o

_ elevare i Livelli di cittadinanza attiva,

di coeslone € di

favorendo la partecipazione,

17 inclusione

protezione sociale,

e 1l plenc sviluppo della personar

- valorizzare 11 potenziale di

lavorativa.

3.2, Lfhesoclazione, svolgendo una O pin

attivita di

persegue, senza SCOPO

gi lucto, finalitd
]

interesse generale,

.
+
| civiche, solidaristiche e di utilita sociazls mediante
| svolgimento, in wvia esclugiva © principale, di_una ©

attivita di interesse generale in forma: _

- dai mutypalitar
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~- di prodozicne o scambic di beni o servizi.

Anticole 4) Oggetto

4,1, L'’Assoclazicne ha per oggette lo gvolgimente, in via

egclusiva o principale, delle segquenti attivita di interesse

generale:

~educazions, istruzione e formazione prefessicnale, al sensi

della legge 28 marzo 2003, n.53, e successive modificazioni,

nonché le attivita culturali di interesse sSociale con

finalita educativa;

-interventi di tutela e walerizzazione del patrimonio

culturale e del paesaggio, ai sensi del decreto leglslative

22 gennalc 2004, n.42 & successive modificazioni;

~organizzazions e gestione di atiivitd culturali, artistiche

o ricragtive di interessa sociale, incluse attivita, anchs

editorlali, di promezione e diffusione della cultura e della

pratica del wveolontariato e delle attivita di  interesse

gensrale di cul al presente articolo;

—radiodiffusions sonora & caratkers comunitario, ai =sensi

dell'articolo 16, comma 5, della legge 6 agoste 1920, n.223 e

successive modificazioni;

~organizzazione =) geastiona di attivitd turistiche [oh

interesse soclale, culturale o rellgiose;

~fommazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione

della digpersione scolastica e al successoe scolastico e

formativg, alla prevenzione del bullismo e al contrasto della
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povaertd educativa;

-promozicne della cultura della legalita, della pace txa 1

pepoli, della non violenza e della difesa non armata;

mediante:

#istituzione di una scuola di musica che si prefigga la

qualificazione ed il miglioramento professionale e che serva

a promuovere, organizgzara e gestire corsi di solfeggin, di

didattica musicale, di informatica musicale e di storia della

musica, master class di perfezionamento mugicale, lezioni,

concerti, laboratori di musica di insleme, spettacell ed ogni

altra inizizktiva atta a diffondere la conpsceénzi & la pratica

musicale, la formazione di una o piun orchestre 'bandigtiche di

vari livelli ed etd;

*srganizzazione di manifestazioni masicali, festival,

concorsi, premi, saggi, concertd, musical ed ogni altra forma

di spettacole legato alla musicar

*formazione di una propria orchestra coordinandene le

attivita:

*atrtivazione di iniziative mugicali e eulturali, anche in

collaborazione con altri Bati, zassociazloni e/o Scuole, nella]

sfera dell’aggragazione sociale € del tempo libero, per la

promozione dells persona € della qualita della wvita;

*organizzazione di mandifestazioni musicali per le acugle, per

gli anziani e per le associazienli di wolontariato operanti

nell’ ambito dell’ emarginazione, del disadatlamento [




dell’ handicap;

*Ingaggiamento, assunzioni e/0 soritturazione di artisti,

conferenzieri, esperti o altro personale specializzato, anche

estranec all’Associasione, per il compimento degli obletiivi

statukbari;

* offerta di un punto di riferimento orientative e di

consulenza per gli studenti di musica e per tutti gli

x}”

appassicnatl, anche attraverso la gestione di teatri, mnusei,

bibliotecha, fonoteche:

*organizzaziona di giornate dedicate alla cultura musicale ed

alla legalitd orientata alla diffusione del suddetti wvalori

sul territorie, corvegni, mostre, esposizioni;

*promozlone  ed organizzaziona di eoxsi di aggiornamento per

dogenti dl scuole di ogni ordine ¢ grado;

*avviamento di ogni altra attivita o servizio utile alla

diffuslone ed alla promozione della cultura sla musicale che

non, anche stipulande convenzioni con Enti esternl, altre

Associaziond ed  Agenzie, per  poter offrire a soci

opportunita @ favorire 1/ espletamento delle attivita

artigtiche;

*attivazione dell?’ottimale utilizzazicne della Sala di

ragistrazione;

*aggicurazionse del funzicnamento e la messa a disposizione

del pubblice <del Piccolo Museo;

*Attivazione di percorsi di Formazicne Professionale non solo

SELTE LT o ore t
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di carattere muslcale ma anche  di altri Filoni di

apprendimento,

1/ nasociszione ai propone altresl di  svolgere attivita

sonio-culturali per 11 recupere delle tradizioni artistiche

di tutto 11 territorio del Comuna di Delianuova ¢ dei centri

limityofi, mediante manifestazioni teatralli e letterarie in

genere, organizzaziopni di morsi e scuole di perfezionamento

musicale, attivita folkloristiche e danze, Tassegne musicali

e convegni.

4,2, Tn via secondaria 8 strumeatale, 1¢Associazione pud

svolgere “attivita diverse” rispetto alllattivita che

costituisce il  sus oggetto. principale. Talli Tatbtivita

diverse” devono essere svclte secondo 1 ceriteri e 1 limitl]

prescritti ali sensi dell’art. 6, comma 1, CTS.

Articolo 5) Velontari e lavoratori dipendents

5.1. LfAzsociazione 8i avvale, in modo  prevalente,

dellfattivita di volontariato dei propri Associati o delle

persone aderenti agli entd Associati.

5.2. 1L Agsoclazmione pud agsumere lavoratori dipendenti a

avvalersl dli ©prestazioni di lavoro autonomn o© di altra

natura, anche dei propri asseogiati, fatto comundgue salvo

quanto disposte dallfarticolo 17, comma 5, OTS, sole quando

cid sta necessario ai fini dello svolgimento dell’attivita di

intaresse generale o al persequimento delle finalita. In gandi

caso, 11 numero dei lavoratori impiagati nellfattivita non
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pud essere superiore al c¢inguanta per centa del numero dei

volontari o al cingue per cento del numero degli associati.

Artigcolo 6} Durata

6.1, L'Associazicne ha durata indeterminata.

Titelo II — Aesociati

Articele 7) befinizione di Associato

7.1. dono  membrl dellfAssociazione (d'ora 1nnanzi, lo

“Associato” o, al plurale, gli “Assoclatil”) 1 soggetti che,

secondo lo Statute & la Normativa Applicablle, sonc ammessi a

parteciparvli come BRssociatli e fintanto che non si verifichi

una causa di cessazione della lore qualitd di Associati.

7.2. Gl1 Asscciati si articolano nelle seguentl categerie:

a) BAssociatl Fondateori, i quali sono 1 soggetti che hanno

partecipato alla costituzlone dell’pasociazione;

b) Assaclati Benemeriti, i gquali sone 1 sSoggetti ammessi

quall  membri dell’ Assoclazione in ragione delle loro

caratberistiche, delle loro gqualita, dei loro comportamnenti;

e} Azsociati Ordinari, i cuali s|ono i menbri

dell'Associazicone divarsi dal precedenti;

precigandesli che quande, nellc Statute, 81 menzionano gli

Assoclati, serzfaltra aggettivazione, cl sl riferisce

indistintamente agll Assoclati di qualsiasi categoria.

7.3. La gualit?2 di Assoclate & a tempo indeterminato e cessa

zolo per recesso, asclusiong, morte o estinzions

dell’Associato (o altre cause di cessazione previste dalla

[ P —




Normativa Applicabile).

Articole B} Numere minimo di Associzati

§.1. L'Associazione presuppons l’esistenza, quali Assocciati,

di almeno sette persons fisiche oppure di almeno tre

Asgociazioni di Fromozione Sociala.

Articole 9} Pluralitd deygli Assooiati

g.1. L‘Associazicne presuppone la pluralitd dJdegli Associatd

e, pertanto, 1l non temporanec wvenir menc della pluralitad

degll Associatl & da considerare come una fattispecie di

sgoioglimentc dell® Azsociazlone.

Articcle 10) Ammissione degli Asscciati

10.1., L*assunzione della qualitd di Associate consegue

gllfaccoglimento della domanda di ammissione (d’ora innanzi,

la  “Domanda®) proposta  dal  soggetto che, presentandola,

dichiari di cendividere le finalitd che la Asscociszione si

propone & di impegnarsi - in caso di ammisslone - a esservare

lo Btatute e 1 regolamenti della Assocliazione nonché la

Normativa Bpplicabile,

10.2. LfAsgociazione vwvaluta la Domanda secondo criterl. non

discriminatori, coerenti  cen le  finalitd perseguite e

ltattivitd di interesse generale svolta e “la respinge” nel

caso  in  cui essa sla presentata da_ goggetti di  cui

all'articolo 2382 c.C. ed in particelare da soggetti

intardetti, inabilitati, Fallitl, ¢ condannail ad una pena

che importa l'interdizions, anghe temporanea. dai pubblici




uffici o L'incapaciti ad esereltare uffici direttivi,

10.3. ILforgane preposto all’esame, all’approvazione e gl

regpingimento della Domanda & i1 Consiglio Direttivo, cui

2893 va indiriezzata.

10.4. Il ¢Consiglic Direttive deve deliberare in ordine alla

Domanda entro novanta glorni dal suo ricevimento. Detto

termine & sospeso in coincidenza con la sospensione feriale

del termini giudiziari.

10.5. Se entro il decimo giorno successive alla secadenza del

predetto termine di novanta giorni la deliberazione assunta

dal Consiglic Dirvettive in ordine alla Domanda non sia

comunicata al soggetto che 1’ha Pregentata, la Domanda si

“intende accettata.

10.6. In casoc di respingimente della Domanda, la relativa

deliberazione deve esgere adeguatamente motivata.

10.7. In ognl caso di respingimente della Domanda, il

soygette che ha presentato la Domanda Pudé presentare ricorso

all'Organc  di  Controlic, A4l guale delibara entro trenta

glorni dal ricevimento del ricorso.

10.8. 11 soggatta che ha presentate lz Domanda assume la

qualitd di Associato con effetts dal giorno in cui riceve la

I

comunicazione dell’accoglimento della Domanda.,

Articolo 11) Recesso dellfAssosiato

J

11.1. Cualungue Asscqiato Lud, in qualsiagi momento,

comunigare la 8ua volontd di recedere dall’Asscclazione e di
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cegssare conseguentemente la sua gqualitd di Associato,

11.2. La cichiarazions dl recesso pud non riportars la

motlvazions che ha 1indotto 1’Associato a comunicare il

proprio recessa,

et L s

11.3. La comunicazions di racesso deve essere effegtuata

mediante lettera raccemandata o con posta eletironica

certificata.

i11.4. La dichimrazione di recesss ha efficacia immediata dal

; mementa della ricezione della comunicazione di  recesso da

parte dell’Associazione.

11.5. Il recesso non estingue gli obblighi originatisi in

capo allfAssociato anteriormente al momenta di efficacia del

recesso. In particolare, 1'Asscciato che recade & tenuto al

pagamento dellfintera Quota Annuale dovuka per Lfesercizio

nel guals viene effettuata la comunicazione di recesse,

Articolo 12} Esclusione dall’Assocgiato

12.1. Ii Consiglio Pirettivo pud deliberare 1’esclusione

dellfAssociato che si renda gravemente inadempiente rispetto

agli obblighi derivanti dalla sua qualitd di Associate ¢ per

gravi motivi.

12.2. Qualora 1fAssociato per il guaie & proposta

lresclusione sia un componente del Consigliio Direttivo, egli

non pud  intervenire glla riunlone in cul si digcute e si

delibera l7esclugione.

12.2. La deliberazione di esclusicone, recante 1a motivazione




in base alla quale la decisione & stata adotrata, deve essere

U

comunicata allfAssociato escluse mediante lettera

raccomandata ¢ posta elettronica certificata.

12.4. La deliberazione di esclusicne sospende, dal momento

della sua comunicazione allfAssociate escluso, i diritti di

partecipazione dell’Associate medesime allforganizzazione o

all'attivitd dell’Asscciazione con effetto dal mements in cui

egsga € comunilcata allfAsscociato escluso.

12,5, La deliberazione di esclusione proveca la cessazlone

delle gqualita di Asscciato a far tempo dal primo giorno del

gecondn mese successive a quelle nel gquale essa 2 comunlcata

all"Associato escluse & mene che, entro tale termine, esza

sia’ impugnata innanzi al <Collegio Arbitrale. gCualora gia

broposta 1’impugnazione al Collegio Arbitrale:

a) 1l Collegic Arbitrale decide immediatamente se mantenere

l'Associato escluge in stato di sospensione dai diritti di

partecipazicne allforganizzazione e all’attivita

dell’Associazione fintanto che il giudizic arbitrale non sia

terminato;

h) nel Caso di norn acgoglimento dellfinpugnazione,

1'Associato & esclugse dal momento in cuil gli viene comunicata

lz decisicone del Collegio Arhitrals;

) nel caso di accoglimento dell’impugnazicne, cessa

i’ eyentuale stato di sogpensione in cul lfAssoclatoc si trovi.

i
J
H

12.¢, L'Assogiato del quale sia stata deliberata lfesclusicone
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& tenuto al pagamento dell’intera Quota Annuale dowvuta sia

per 1l’esercizioc nel corso> del quale l'esclusione & deliberata

gsia per lfeventuale successive esercizio nel corso del guale

cesgsa la sua gualita di Assoclato a causa della deliberazione

di esclusione.

Titele III - Patrimonic ed entrate

Articolo 13) Patrimonie iniziale

13.1. Il patrimonio iniziale dell’Associazions & costituito

dalie risorse aprortate in gede di costituzione

dellfRssosiazione stessa e comungue non inferiore a quante

indicato dall’art. 22 comma 4 D.Lgs. 117/2017 e successive

modifiche e/o integrazioni.

Articolo 14) Entrate

14,1, L’Associazions finanzia la sua attivitd, nel rispetto

della Normativa 2pplicabile, mediante:

a) 11 percepimsnto della Quota Annualey

) il percepimento della Duota Iniziale, ove non destinata

dal Consiglio Direttiveo a incremento del  patrimonio

dellfAsacciazione!

<} gli apporti degli Agsociati diversi da quelli

gpacificanente destinati a incremento del patrimonio

dell’Asscoiazione:

d) le elargizioni [compress le donazioni & le disposizioni

testamentarig] di soggetti diversi dagll Associati nan

specificamente destinate a incremantg del patrimonio




dell’Assocliazicners

e) i redditi derivantl dal patrimonio dell’Associazione;

£) g1l introiti di qualsiasi natura conseguiti per effetto

dell’attivitd dell’associazione;

g} gli eventuall avanzi di gestione, comungue denominati;

h} i proventl derivanti dal risarcimento di danni diversi da

quelli provocati al patrimonio dellfissociazione;

i] ogni altra entrata conseguita dall'Asscciazione e non

specificamente destinata & incremento del suc patrimonio.

14.2. IL'adesions all’Associazione non comporta per gli

Associati obblighi di finanziamento o dl esborse ulteriori

rispetto al versamento della Cuota Iniziale e della Quota

Aanuale. E  comunque Ffaroltd dell’Associato di effettuare

apportl ulteriori rispetto a quelli dovuti in base alle

Statutc o alla Normativa Applicabile.

Artigolo 15} Ouota Iniziale e Quota Annuale

15.,1. L'assunzicne della qualita di Associato & subordinata

gl previo versamento all’Associazione dl una scrma di denaro

il cui importe & stabilito dal Consiglio Direttive (la “Quota

Iniziale”}.

15.2. Ogni Assgociato & obbligato, per ciascun esercizio nel

quale dura la sua appartenenza all’Associazionsa, al

versamento all’Asscciazione di  una scmma periodica 11 cul

importo & stabilito dal Consiglio Direttive (la  “Ouota

Annuale”),
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15.3. Il <Consiglio Direttive pud adottare uno spacifico

regolamentc inerente alla Quota Iniziale e alla Quota

Annuale, nel guale, tra lTaltro:

a} sia disciplinata la decgisione del Consiglio Direttive

inerente allfentitd della Quota TIniziale e della Quota

Anmuale g alle meodalitd dsl lore versamento;

b' gia disciplinata la decisione del Consigllo Direttivoe di

destinara, in tutte ¢ in paxte, la Duota Iniziale e la Quota

Annuale a incremento del patrimenio dellfAssociazions;

¢}  siano eventualmente disciplinate le conseguenze del

mancato versamento della guota  Annuale, ivi compresa

ifesclusione dall’Assoclazione dell’Assoclato moroso.

Articole 18) Racceolta fondi e ricezione di finanziamenti

16.1. L’Asscciazione pud svolgere attivita di racecolta fondi

al fine di finanziare le propzie attivita di interesse

generala, anche attraverso la richlesta a terzi di lasclti,

donazioni e contributi di natura non corrispettiva.

L'attivita di raccolta fondi pud esssre svolta anche mediante

sollecitazione al pubblice o attraverso la cessione ©

erogazions di beni o servizi di modice wvalore, impiegando

risorse proprie e di terzi, inclusi volontari e dipendenti,

nel rispektto del principi di veritad, trasparenza a8

correttezza nel rapporti con i sostenitori g il pubblice, in

conformitd a guantc prescritto ai sensi dell’agt. 7, comma 2,

CTS.




16.2. L'Associazione pud ricevere finanziamenti, ercgati

anche da suol Assoclatl, «con diritte per 11 soggetto

finanziatore alla restituzione del capitale finanziato, sotto

le geguentl condizioni:

a) 11 contratto di finanzlamento deve essare redatte in forma

scritta; se il cgontratto non sia redatto in forma scritta,

l’erogazions si intende effettuata a titele d1 apporto

all’Associazione non ripetibile dal soggetto che ha

affettuato 1lferogazicna:;

b) nel caso di finangiamente fruttifero, 11  tassc di

interesse non deve essere superiore al tagso massime

prescritto dalla Normativa Applicabile, diminuito di un punto

percentualé; se il tasso di interesse sia pattuito in misura

superiore  al tasso  massimo  prescritto  dalla  Normativa

Applicabile, diminuite di un punte percentuale, il tassc

centrattuale si intende determinato Iin misura parl al tasso

_.—- massimo prescritto dalla Normatiwva Applicabile, diminuito di
———h un punte percentuale.

—~—*_ 16.3. L'adesions all’Agsociazione coon _ comporta per gli
—-' Assgociati obblighi d1 finanziamento o di apporko ulteriori
—— rispetto al wersamento della Quota Iniziale e della Quota
—~ Annuale, E  comungue faceltd dell’Associato  di  effettuare
_—'H_ apperti  ulteriori rispebtto a gquelll dovuti in bage allo

Statuto o alla Normativa Applicabile.

Artivele 17) Irripebibilita di apporti e wversamenti




17.1. o¢ualsiasi apporte o© versamento, comungue denominati,

che s8ia effettuatec dall'Assoclate allfAssociazione, non &

ripstibile dall’pssociato stesso (o dai suol aventi causa a

qualsiasi titole) 1in alcun caso e, in particolare, nemmeno in

caso di scioglimento dell’Associazione né€ in caso i morte,

di estinzione, dJl1 recesso o di esclusione dellfAssoclato

dall’assoclazione.

17.2. <{ualsiazi apporto o versamsnfio, comunqie denominati,

che sia effettuato dallfAssociato o da qualungue soggelto

terzo a favore dellfRasociazione, non  attripuisce alcun

diritto di partecipazione all'organizzazione o all’attlvitd

dell’Associazions diverso dai diritti di partecipazione

‘all'Asgociazione attribuiti dalle Statuteo e dalla Normativa

Applicabile; né, in particolare, attribulsce alcuna quota di

partecipazione all’Asscclazione a al suo patrimonic né alcuna

quota o partecipazione all’Associaziong cha sla

considerabile come di titelarita dellfAsscciato o del

soggetto che abbia effettuato 1’apporto o il versameunto o che

da costors sia trasmissibile & terzi, né per successione a

titelo particolare né per successione a fitolo universale, n.ig

par atto tra vivi né a causa di morfe.

Articolo 18} Incremento del patrimonio

18.1. Il patrimenio dellfAsscciazicne si lncrementa:

al per effetto di  apporti degll Associati destinati &

incremento del patrimonic dell’Associaziong;




b} per effetto di elargizioni (comprese le denazioni ¢ le

disposizioni tegtamentarie) di soggett: diversi  dagli
Assgociati destinate a incremento del patrimenio
dell’Assoclazione;

¢y per effetts di acquisti compiuti dallfAssociazione 8

destinati ¢al Comsiglic Direttivo a incremente del patrimonio

dell’Associazione;

dy par effetto del risarcimento di danai che abbiano

provocato una diminuzione del wvalore del patrimonio

dell’Asscciazione;

e} per decislone del Consiglic Dirsttive di destinazione a

patrimonic dell’Assoclgzione di quella parte delle entrate

ordinarie = straordinarie dellfBssociazicne che sia ritenuta

non occorrents per finanziare 1'attivita corrente

dell’Assoclazione.

ticolo 19) Saivagnardia del patrimonia

18.1. Tl Consiglic Direttive opera con la perizia, la

prudenza e la diligenza occorrenti al fine di salvaguardare

la consistenza del patrimonloc dellfAssogiazicne.

19.2., Tl Consalglio Direttivo wvigila sui dscrementi che 1l

patrimeniec dell'Associazione subisca e adotta senza indugio

cgnl  ogcorrente provvedimento prescritto  dalla Normativa

Applicabile o comungue reso  opportune  secondo  eriterd di

perizia, prudenza e diligenza.

1%.3. Qualora =i renda necessario e¢d opportunn, il Ceonsiglio
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pDitettive decide, secondo criteri di perizia, prudenza e

diligenza, di destinare porzioni di patrimenio

dell’Associazione al fipnanziamento dell’attivitd corrente

della Assocliazione,

Articoelo 20) Divieto di distribuzione

20.1. B vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili e

avanz: di gestione, fondi e riserve commgue denominate a

Fondatori, associati, lavoratorli e collaboratori,

amninistrateri & altrl componenti degli organt

dell’ Associazione, anche nel caso di recesse o di ogni altra

ipotesi di scioglimento individuale del rapportce assgociativo.

Articolo 21) Patrimoni destineti a unc spacifico affare

51.1. Ove ne ricorrano i presupposti, 1l Consiglio Direttive

pud daliberare 1’istituziome di uno © piu patrimoni destinatl

a unc specifice affare, In tal caso 81 applicano, ova

possibile e con gli occorrenti adattamenti, le nomme di cuoi

agli artt. 2447-bis & sgg., C.C.

Titele IV — Sistema di governance

Articolo 22) Organi

22.,1. Sono organi dell’Associaziong (d'ora dinnanzl, gli

“Organi”)

a) 17 Assemblea degli Assogiati {d’oza innanzi, la

“Assemblea”]

bl 11 Consiglic Direttivo;

) 11 Presidente del cConsiglio Direttive (d’'ora innanzi, &l




“Presidente”] e 11 Vice Prezsidente del Consiglio Direttive

{d’ora innanzi, 11 “Vice Presidente”);

4) 11 Segretario del Consiglio Direttive (d’ora innanzi, i1

“Segretario”);

2} 11l Tesorlars;

£) il Comitate Esecutivo (gualora la sua nomina sia

facoltativamente deliberatra dal Consiglic Direttivo):

a)l 1’ 0rgano di Controllo {quaicra la sea pomina sia

obbligatoria per legge o sia facoltativamente deliberata

dall’fzcemblea):

h) 1l Revisore Legale ({qualora la sua nomina sia cbhbligatoria

per legge o sia facoltativamente deliberata dall’Assemblea).

22.2. L’elezione degli Organi non pud essere in alecun modd
B

vincalata o limitata ed & dinformata a criteri di massima

L

libertd di accesso all’elettorate attive e passivo.

Hezione I — Assemblez degli Associati

Articolo 23) Prineipi generali

23.1. I’Assemblea @ 1l’argano sovrano dell’Associazione,

WﬂéfﬁLmam L&wmlémmmw

et

' 23.2. Ogni Assogiato ha diritte di intervenire all’Assemblea.

23.3. L‘Assemblea & organizzata e =i avolge nel rispetto dei

principi di democratiaita, di pari opportuniti e di

&

i

equagliianza 4i tutti qli Associati.

23.4. 1'Bssemblea si svelge e delibera utillzzando 11 metodo

cellegiale,

Articolo 24} Competenge dell’Assemblea

'&@&J%%&&gmwm%iﬂw“?

I S o s e e e Lo e




24,1, IL'Assemblea sli riunisce almeno una velta all’anoc,

entro 11 30 aprile, per l'approvaziona del bilancio

! esercizio.

24,2, L'Assenblea inoltre:

&) delinea gli indirizzi generall dellfattivitad

dell’Associazione;

b} nomina e revoaa 1 membri del Consiglic Direttive, il

Presidente, 11 Vice Presidente e il Tesoriere;

¢} neomina, ove sla obbligeteorie per legge ¢ qualera 1l

ritenga comungue opportuno, 1'Qrgano di  Controllo e n2

dispone la revoca:

dy nomina, ove =3la obbligatoric per legge o qualpra lo

ritengd comunque opportunc, il Revisore Legale e ne dispome

La revoca:r

e} delibera sulla responsabilitd dei membri degll Qrgani

dell’Rkssociazione e promuove azione di  responsabilitd nai

loroc confronti:

f} delibera sulle modifiche all’'atto costitutivo e allo

Statuto;

g) approva ogni regolamento {fatta egcezione par quelli che

lo Statuto demanda all’approvazlione del Consiglic Direttivoe)

la cul cmanazione sia ritenuta opportuna per disciplinare

1 organizzazione e 1fattivita dell’Asseogiaziopne; in

particolare, ApPPTrova il  regolamento che digciplina 1o

gvolgimento dell’Assemblea;




h)} delibera la trasformaziene, la fuslone, la scissione, Lo

scloglimento e la liguldazione dell'Associazione;

i) delibera su ognl altra materia attribuita alla sua

competenza dalle SBtatuto e dalla Wormativa Applicabile.

Articolo 25) Convocarzione dell’Assemblea

25.1. L'Assemblea & convocata dal Presidente ogni gualwvolta

questli l¢ ritenga opportuno oppure ne sla fatta richissta da

almeno un decime (1/10} degli Associatl o da almenc 1la

maggicranza del Consliglieri oppure dall’Organo di Coatrgllo.

25.2. L7Assemblea si svolge, di regola, nel territorio della

Provinclia di Reggio Calabria,

25.3. La convocazione dell’BAssenblea & effettuata con avviso

spedito mediante posta elettronica comtenente 1findicazione

del lucgo, del glorno e deil’'ora della riunione sia di prima

che di geconda convocazione e lfelenco delle materie da

trattars.

25.4. L'avvlse di convocazions @ spedito almeno dieci glorni

prima dell’adunanza:

a} . agli Asscociati, agli indirizel di posta elettronica

risultanti dal Libro degli Assoclati;

bl ai Consiglieri e al membri dell’Crgane di Contrelleo, agli

indirdizzi di posta elettronica da sgsl dichiarati allfatto

della loro nomina o succsssivamente.

25.5. IL'Bsgemblea & comungue validamente costituita e atta a

deliberare gualora siano presenti tutti gli Associati, tutti
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i Consiglieri e tutti i membri dell’Organo di Contrello.

Articolo 26) Presidenza dell’Asszemblea

256.1. Lfassemblea & prasieduta dal Presidente ¢, in caso di

gua assenza ¢ impedimento, dal Vice Presidente; in mancanza,

dal Consiglisre pild anziano 4'etd; in ulteriore subordine, su

decislone dell!Assenmblea, da un altro membro del Consiglio

Cirettivo ¢, in mancanza, da qualsiasi Associato.

26,2, Il presidente dellfRssemblea & assistito dal Segretario.

26.3. Il presidente dell’Assemblea verifica la regolarita

della costituzione dellfAssemblea, accerta l7identita e la

legittimazione dei soggetti che vi partecipano, regela lo

svolglmentes dell’adunanza, accerta e proclama i risultati

delle wotdzioni; di tutto guante precede deve essere date

conto  mnel verbale  dell’adunanza, che il  presidente

dell’ assemhlea  sottoscrive dope aver swvolto attiwvita di

supervisione durante la swpa redaziane.

Articolo 27} Deliberazioni dell’Assembles

27.1., LfAssenmblea & wvalidamente costitulta:

a} in prima convocazione, quealora vl partecipi almeno la meta

dagli Associatl:

b} in seconda convgcazions, qualungque gia il numero degli

Aggociatl che vi intervengane.

27.2. L'adunanra di seconda convecaziong mnon pud svolgersi

nelle stesso glorne fissato per la prima convocazions.

27.3. Hanno diritte di partegipare =all’Assemblea € 2 di




esprimere i1 proprio vote tutti gli Associati che siang

lscrittl da almenc tre mesl nel Libro degll Associati.

27.4. Ognli Assocliato ha diritto a un voto.

27.5. Ogni Assoclato pud conferire delega di intervento e di

votge in Assemblea ad altro Associato che non slia membro del

Conalglio Direttivo, memoro dell’ Organo di Contrellio,

Reviaore Legale o dipendente dell’Associazlone. Il delegato

non pud ricevere pilt di una delega.

27.6. Le deliberazionl dell’Assemblea sono adottate con il

voto favorevole della maggloranza degli Associatil presenti,

in propric o per delega.

27.7. Le deliberazionf aventd a oggetto Ll’estinzione e Jlo

scioglimento dell’Assoclazigne sono assunte gon il woto

favoreveole del tre quarti degli 3ssoclati, tanko in prima che

in ssconda convocazlone.

27.8. La dichiarazione di non partecipazione al wotec & la

dichiarazione di aetengsione dal wvoto si considerano come

asgenza del dichiarante dall’Assemblea,

27.9. Non & ammesse il voto per corrlapondenza.

27.10. T’Assemblea pud svolgerasi anche con gli intervenutl

dislocati din pift luoghi, contigui o distanti, andio/vides

collegati (i1 c¢ollegamento solo in wla audieo & consentitao

unicamente guando  1’Associazione nion  abbia pid d1 venti

Associati), 2 _ condizione che sianc rispettati i1 metodo

collegiale e 1 princini di buona fede & di paritid di




trattamento degli Associati. In tal caso, & necessario che:

a) sia consentite al presidente dell’Assemblea, anche a mezzo

di unfapposita segreteria di presidenza, di accertare

inequivocabilmente 1fidentitd e la legittimazione dagli

intervenutl, di regolars lo svolgimento dell’adunanza, di

congstatare & proclamare 1 risultatl della votazione:

) in ogni luoge audio/wvideo collegato si predisponga il

foglio delle presenze, dn cui devono essers indicati 1

nominativi dei soggetti dintervenuti all’adunanza in quel

luogo; detto foglic di  presenza deve essere allegate al

verpale dellfadunanzajz

cl sia consentiteo al segretaric wverbalizzante di perceplre

adequatamente gli eventi assemhleari;

d) sia consentito agli intervenuti di interagire in tempo

reale alla discussione ¢ &lla votazione simmltanea sugli

argomenti all’ordine del glorno:

e} ove non si tratti di  assemblea totalitaria, wvengano

indicari nellfavviso di convocazions i luoghi awudio/video

vollegati a cura dellfhssociazione, nei quali ¢gli intervenuti

pogsanc affluire, dovendosi ritenere svolta la riunione nel

luogo ove sono presenti il presidente dell’Assenblea e il

spggetto verbalizzante.

Sezione TII — Censiglio Dirsttiwvo

Articolo 28) Compstenze del Consiglip Diretbivo

28.1. 11 Consiglio Direttivo & 1 organg preposto




all"amminlistrazione dell’Zssociazione.

28.2. Al Consiglic Direttivo compete di:

a}) nominare, scegliendolo tra I Consiglieri, 11 Seqretario e

disporne la revoca;

b) nocminare, ove lo ritenga opportune, il Comitato Esecutivo

e disporre la revoca del suci membri;

c) gestire l’Associazione in ogni sue aspetto seconde gli

indirizzi delineatl dall’Assenblea;

d} compiere gualsiasi attoe di amministrazione ordinaria e

straordinaria in nome & pser conto dell’Associazions:

€) approvare la bozza del bilancio dfesercizlc da sottoporre

all’approvazione dell’Assemblea;

f} deliberare in ordine all’ammissions di nuovi Associati;

g} deliberare in ordine all’esclusione degll Assocciati;

) deliberare in  ordins al trasfarimento della sede

dell’Associazions rell’ambito del medesime Comune;

i} sveoigere ogni altro compito previste dallo Statuto e dalla

Normativa Arplicablle coms d1 competernza dell’organo

ameinistrative dell’/Associazione.

28.32. Il Congiglio Direttiveo si svolge e delibera utilizzando

il metodo ¢ollegiale.

28.4. Qualeora 11 Censiglic Direttive ritenga opportuna la

nomina di un_ Cemitate Esecutivo, gli delegqa partre del suoi

poteri.

Articolo 25) Composizione del Consiglic Direttivo

e
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28.1. Il  Consiglio Direttivo = composto, a scelta

T

dell® Assemblea allfatto della sua nomina, da un minimo di txe

(3] a un massimo di nove {9) Consiglieri, nel cui ambito sono

compresl il Presidente, il Vice Presidente, 11 Segretarioc e

il Tesariere.

29.2, I Consiglieri devono essere in maggloranza persene

fisiche che hanno la gqualifica di Associate ovvere che sono

indicate da Associati i quall pon hanno la natura di persone

fisiche.

29.3. Mon possone essere nominati alla carica di Consigliere

e, se nominati, desadeno dal loro uffilcie, 1/interdetto,

I'inabilitats, 41 fallite e chi sia statc condannats a una

pena c¢he importa 1l'interdizicne, anche temporanea, dai

pubblici uffici o Llfincapacitd ad esercitare uffici direttivi,

29.4, Non pud essers nominata alla carica di Congigliere la

persena che nen abbia le caratteristiche di onorabilitd, di

professionalitd, di indipenden:za.

Aztianle 30) Gratuitd dellfincarico

.30.1. Dalla nomina a Consigliere, & Presidente, a Vice

Praesidente, a Segretaric, a Tesoriere o a membro del Comitato

Esecutive non consegue  alcun  compense, salve 11 rimborso

delle spese effettivaments sostenute e documentate per

Lrattlvitd prestata ai fini dello svolgiments della funzione.

Articole 31) Durata della carica

31.1. Tl Consiqlio Direttivo dura in carica per cingue (5}




esercizi e scade in coincidenza con 1'Assenblea convocata per

1l"approvazione del bilancic dfesercizie relative al quinto

esercizio di durata dellz carica.

31.2. Qualora, per qualsiasi metivo; venga menao la| .

maggioranza dei Conaigiieri, 1’'intero <Consiglio Dirsttivo si

L

intende decadute e occorre far luego alla sua rielezione.

31.3. In caso di cessazicne dalla carica, per qualslasi

motive, di un Consigliere, il Consiglic Direttive fa luoge

alla sua cooptazione. Il Consigliere cooptato dura in carica

fine alla Assemblea pid prossima, al cul cordine del giorno

deve essere posto 1’ argomento della sogtituzione del

Congigliere cegsato. 11 Consigliere che  venga elette

dallaAssemblea  in 1luoge di ‘un  Consigliere cessata dalla

carica durd in carica per lo stesso residuc periocde durante

il quale sarebbe rimasto in carica il Consigliere cessato.

31.4. I Ceonsiglieri sone rielegogibili,

Articgolo 32} Convocazicne del Consiglic Direttive

32.1. Il Consiglio Direttive & convocato dal Presidente ogni

gualvolta questl 1o ritenga opportune gppure ne sia fatta

richiesta da almenc la meta pift uno dei Consiglieri o

dall’'Organo di Controlla,

32.2. La convecazione & effettuata mediante con avvisc

spedito mediante poata elettronica contenente 17 indicazicne

del lugge, del giorng e dell’ora della riunione e 17elenco

delle materie da trattare.
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32.3. T’avviso di convecazions & spedite & tutti i

Consiglieri e ai membri dell’Organce di Contrelle almeno otto

giorni prima dell’adunanza. In caso di urgenza, lfavviso @

spedite almeno tre gieorni prima.

32.4. I1 Consiglio Direttivo & comungue  validamente

costituito, anche in assenza delle gsuddette formalitad dil

convocazlone, qualora sianc presenti tuttd i Consiglieri e

tutti 1 membri dell'Organo di Controllo.

Articolo 33} Daliberazioni dal Consiglioc Dirattivo

33.1. Tl cConsiglio Direttivo @& validamente costituito gualora

siano presenti almeno la metd dei suoi membori.

33.2. Il Consiglio Direttivo & presleduto dal Pregidente o,

i easo di sua asdenza, impsdimento o rinuncia, dal Vice

Presidente; in mancanza, dal Consigliere pill anzianc d’etd.

33.3. Le deliberazioni del Consiglig Direttivo seno assunte

con il voto favorevole della maggioranza del Consiglierd

prezenti.

3%.4. pPer le deliberazioni di straordinaria asministrazione

ococorre 1l woto favorevole della maggloranza dei Consiglieri

in carica.

33.5. In caso di parita di voti, prevale il voto di chi

presiede la riuniene.

33.6. La dichiarazione di non partecipazions al wvoto € la

dichiarazione di astensione dal vete &1 considerano gome

assenza del dichiagrante dall’adunanza del Congiglio Pirettlivo, |




33.7. Le decisionl adottate dal Consiglic Direttivo con il

voto determinante di un Consigliere in conflitte di interessi

con  Ll'Associazionse, qualera cagionino a essa un danno

patrimoniale, posgsonc essere impugnate entrs novanta giocrni

da ciascun membzo del Consiglic Direttivo ¢ dell’Organe di

Controllo. In ogni cago sono salvi i diritti. acquistati in

buona fede dai terzi in base ad atti compiuti in esecuzione

della dscisione,

33.8. Il Consiglio Direttive pud svolgersi anche con gti

intervenuti dislcecati in pidt luoghi, contigui ¢ distanti,

audio/video collegati, a condizions che siano rispettati il

metodo collegiale e i principi di bugna fede e di paritd i

| trattamente dei Congigiieri, In tal caso, 2 necessario che:

al sia consentito gl Presidente di accertare

ineguivocabl Imante l'identitd e la legittimazione deqli

intervenutli, di regolare lo swolgimento dell’adunanza, di

constatare e proclamare i risultati della votazlone:

b) in ogni 1luogo audic/video collegato sl predisponga il

foglio delle presenze, in cul devono essere indicati i

nominativi deil partecipantl allfadunanza in quel luogo; detto

foglic di Dresenza deve egsere allegato al verbale

dellf adunanza;

¢} sla consentite al seqretariae verbalizzante di perceplre

adeguatamente lo svolgimento dellf adunanzar

d) sia consentite agli intervenuti di partescipare in tempo




reale alla dlscussione e alla votazione sloultanea sugli

argomentl all'ordine del giorna;

el ove non =i tratti d4di adunanza in forma totalitaria,

vengano indicati nellfavviso di convocazione i lusghi

audio/video collegati a cura dell’Assoclazione, nei quali gli

intervenuti possane affluire, dovendosi ritenera svolta la

riunione nel luogo ove asono presentl 11 Presidente e il

soggetto wverbalizzante.

Articcle 34} Responsabilitd ded Consiglierd

34.1. La responsabilita dei Consiglierl & disciplinata

dall'art. 28, CTS.

Articolo 35) Comitato Esecutivo

35.1. Il Comitato Esecutive & oomposto dal Presidente e da

altrli Consiglieri.

35.2. Il Comitato Esecutivo ¢ disciplinate = funziona,

seconde le medesime norme applicabili al Consiglie Direttive,

ove applicabill ¢ con gli cccorrenti adattamenti.

35.3. Il Consiglic Direttive pud attribuire a unc © pil dei

suci membri oppure, a mezzo del Presidente, anche -a estransl

{mediante apposite procure ad acta, ad negetia e ad litesg) 11

potere di complere determinati atti o categorie di atti in

nome 2 per conto della Asspciazione.

Sezjone ILI — Presidente, Vice Presidente, Segrataric,

Tasoriere

Articelo 3§6) Pregidents e Vice Prasidente




36.1. Al Presidente del Consiglio Direttivo spetta di:

a) effettuare l'ordinaria amministrazione dell’Associazione =

di gurarne il legittimo =d efficiente andamento:

b) wverificare e pretendsre l'osservanza dellc Statute e dei] -

regolamentl dell’Associazione nonché della Normativa

hpplicabile; promucvere la zxiforma delle Statute e dei

regolamenti dell’Associazione ove ne ravvisi la necessita o

1* opportunita:

¢) convogare 1'Asszmblea e il Conslglie Direttiivo e dare

esecuzlone alle loro deliberazioni:

d} predisporre la bozza del bilangio dfesercizic da

sottoporre all’approvazione del Consiglio Dirsttivo:

e} rappresentare 1/Assoclazione di fronte ai terzi e anche in

gindizio, su deliberazicone del Congiglio Direttivo;

i) attribuire, ove sia neceasario od opportung, la

rappresentanza dell’Associazione anche a soggetti estranei al

Consiglioc Direttive.

36.2. Ad ogni riunicones del Consiglieo Direttive il Presidente

riferisce dellfattivitd nel frattempo compiuta.

36.3. In casi egcezlonali di  necessitd e urgenza il

Presidents pud anche compiere atti g straordinaria

amministrazione. In tal caso, deve contestualments convocars

il Consiglio Direttive per la ratifica del sueo operato.

36.49. I1 Vice Presidente sostituisce 11 DPregidente in ogni

EIVE:] attribuzione ogni gualvelia gquesti sia impedito

i




allfzsercizio delle proprie funziondi. Il golo fatto

dell’agire del Vice Presidente in mancanza del Presidente

costituisce per i terzi prova dell’impedimento del Fresldente.

Articole 37) Segretario

37.1. Il SBegretario coadiuva il Presidente nellfesplicaziocne

dellie attivita esecutive c¢he @i rendane necessarie od

opportune per lYamministrazione dell’Assoglazione,

37.2. I1 BSegretario svolge la funzione di verballzzazione

delle adunanze degli organi colleglali deli’BAssociazions,

fatta ecceziene per guelle dell’Organo di Controllo. 1la

funzione di wverballzzazione @ =affidata a un notaio nei casi

previsti dalla Normatlva Applicablile coppure qualera il

Presidente ne richisda comunque la presenza,

37.3. Il Segretario cura la tenuta del Libro Verkali delle

Assemblee, del Libro Verbali del Consiglic Direttive, del

Libro Verbali del Comitato Esecutivo e del TLibro degli

Agzociati.

Articole 38) Taszoriere

38.1. T1 Tesoriere:

a} cura la gestione della cagsa dell’Associazione e ne tiene

idonea contapbllitd;

b) effettua le wverifiche contahili e controlla la tenuta deil

libri contabili;

¢l predispene, dal punto di wvista contabile, la bozza di

bilancio dfesercizig per 1 'approvazione che deve farpe il




Consiglio Direttivo.

Sezione IV - Organc di Centrolle e Revisicns Legale

Articole 38) Qomposizione dell’COrganc di Coentrollo

39.1. LfOrganc di Contrello & feormato, secondo quaﬁfo

atabilito dall’Assenblea all’atto della nomina, da un'*

Controllore Unico o da un Collegio di Centrollori composte da

tre Controllori FEffettivi, a une dei quali il Comsiglio

Direttivo attribuisce la carica di Presidente del Collegioc

dei Controllori.

32.2. In caso di nomina di un Controllore Unlce & nominato

anche un Controllore Supplente. In casc di nomina di un

Coliegio di Controllori seno naminati anche due Controlleri

Supplenti. Coloro =he hanne 1imncarice di supplenza entrano

in carica automaticamente in ogni case di cessaziene dalla

carica dei soggetti c¢he compongono 1/0rganc di Controllo con

effetto dal giorno in cui riceveno, dal Presidente del

Consiglio Direttiveo, la notizia della cessazione dalla carica

del Controlloze Unico o di uno del Ceontrollori Effettivi,

33.3. Wel gago di Organo di Controlle nen tenuto alla

rayisione legale e composto da un Controllore Unica, deve

essere nominate un_ soggette appartenente a una qualsiasi

delle sequenti categorie:

- _un soqggeito iscrittg  al Registro dei Revisori Legall:

opoure ¢

-~ un goggetbto isaritte all’Ordine degld Avvocati, allfOrdine
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dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili,

all’'Ordine dei Consulentl del Lavoro; oppure:

~ uh soggetto avente la qualifica di professore universitario

di ruole in materie economiche ¢ giuridiche.

35,4, Wel <¢aso di Organo di Centrolle non tenuto alla

revisione lasgale e compesto da un Collegio di Controllori,

almence uno del Controllori Effettivi e almence unc del

Controllori Supplenti devonc appartenere a una gqualsiasi

delle seguenti categorie:

- soggetti iscritti al Registro dei Revisori Legali; coppure:

- goggettl iscrittli all’Ordine degll Avvocati, all’Ordine del

Detfori Commercialisti e degli Espertl Contabili, zll’Ozdine

dei Consulenti del Lavoro; oppure:

- soggetti aventi la qualifica di professore unilversitario di

ruole in materie economiche o gluridiche.

39.5. (Qualora competa all’'Organe . Controllo 1’esercizio

obbligatorio per legge della funzione di revisione legale,

egsy & composto da un Controllore Unico {e& da un Controllg

Supplente} o da un Collegio dei Contzollori (e . due

Controlleorl  Supplenti}) tutti discritti nel Registroc dai

Revisori Legali.

Artieole 40) Ineleggibilitd e decadenza dei membyi

dall’Organc di Cenkrollo

40.1., HWon posscno essere sletti alla carica di componente

dell"Qrgane di Contrella e, se eletti, decadono dall’ufficio:




a) solore che sl trovane nelle condizioni previste

dallfarticelo 2382 C.C., vale a dire 1"interdetto,

1finabilitate, 11 fallito, o chi & state condannato ad una

pena che importa 1'interdiziorne, anche temporanea, dai

pubblici uffiel o 17incapacitd ad esercitare uffici direttivi;

b) il coniuge, i parenti e gli affini entre.1l quartao grado

del Consiglieri, gli amministratori, il coniuge, L parenti a

gli affini entro il quarte grado degli amministratori delle

gocleta controllate dall’Associazione;

c) colore che sono legati all’Associazione o alle sccietd da

questa controllate da un rapporto di lavoro o da un rapporto

continuativo di. consulenza 0 di prestazione d’ opsera

retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale

che ne compromettang 1’ indipendsnzar

d} colorg che sono cancellatl o sogpesi dal Registrc del

Revisori Legali;

€] colorc che essendo stati nominati nella lore qualitd di

soggetti iscritti all’Ordine degli Awvocati, all‘Crdins dei

Dottori Commercialisti e degli FEsperti Contabili, all’Ordine

dei Consulenti del Lavoro oppure nella loro gqualitd di

professore undiversifaric dl ruole in materie economiche o

giuridiche, perdanc tall predette loro qualita.

Articolo 41) Durats in cardica dell’Organe di Controlle

41.1. L'Organg_ di Controllo dura in carica per tre esercizi e

scade in coincidenza COn 1fAdssemhleg convocata pexn
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1’ approvazione del bilanclo consuntive relativo al terzo

esercizio di durata della sua carica.

41.2. T mewbri dell’Organe di Controlle sonc risleggibili.

Artioccleo 42) Compiti e funmionamento dell’Organo di Conbtrello

42.1, L'Organo di Controllo:

a)y wiglla sull’osservanza della WNermatiwva Applicabile e delle

Statuto:;

b} vigila sul rispztto ded principi di corretta

amninistrazione dell’Asszcclaziones

¢) wigila sul rispetto delle disposizioni del d.lgs. 8 giugno

2001, n., 231, gwalera applicabili:

d) vigilla sullfadequatezza dell’ ggsetto organizzative,

anmminisgtrativo e contabile dellfAssociazione e sul suo

concreto funzlonamento:

g) egercita 11 monitoraggic dell’osservanza delle Ffinalitéa

civiche, solidaristiche e di uwtilita sociale, con partlcolare

riguardo alle norme di cul agli articeold 5, 6, 7 ¢ &, CTS;

f) attesta che 11 bilancie sociale sia stato redatto in

conformitd alle linee guilda di cul 2li’artlcole 14, CTS:

g} pud in qualsiasi momerte procedere {cosl come pogsonc

rocedere individuvalmente 1 singeli membri dell/Organo  di

Controllo), ad atti di ispezione e di controlleo, anche

chiedendo al Consigllio Direttive, al predetto fine, notizis

sull’ andamento  delle operazioni soclali o su  determinati

affari,




42.2. T mambri dell’Organe di Controllo partecipans di

diritte alle adunanze dell’Assemblea, del Consiglio Direttive

e del Couwitato Esecutlvo.

42.3, Il Cellegio dei Cantrellori 2 convocato dal Presidente

ogni qualvolta questi 1lo ritenga opportuno oppure ne sia| -

fatta richiesta da wuno dei imembri del Collegio dei

Controllori.

42.4. La convocazicne @& effettuata con avviso spedito

medlante posta  elettronica contenente 17 indicazione dal

luogo, del giorne e dell’ora della riunione e lfelenco delle

materie da trattare.

42.5. L'avviso di convocazione 2 spedito a tutti 1 membri del

Collegio dei Controllori almena otte  gio¥xni  prima

dell’adunanza. In caso di urgenza, lfavviso @ spedito almeno

tre giorni prima.

42,6. Il Collsgio del Controlleri & validamente costituito

qualora siano presenti almeno la metd del svol membri ed &

comuncgue  validamente ¢ostituito, anche in assenza delle

suddette formalitd di convocazione, gualora siano pressnti

tutti 1 membri del Cellegic dei Controlleori.

42,7, I1 Consiglio Direttive & presieduto dal Presidente o,

in caso di sua assenza, impedimento o rinuncia, dal membro

del Ceollegie dei Controllori pifl anziano d’etd.

42.8. Te deliberazioni del Collegic dei Controllori- sono

assunte con il wokts favorevole della maggicranza dei membri
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del Collegioc dei Contreollori,

42.9. In caso di parita di wvoti, prevale i1 wvoto di chl

presiede la riuntione,

42,10, La dichlarazione di non partecipazicons al wvote 2 la

dichiarazione di astensiona dal wvotoe 8l <consideranc come

assenza del dichiarante dall’adunanza del Collegio dei

Controllori.

42.31. Non sonc ammessi né il voto per delega né il vote per

corrispondenza,

42.12. Il Collegio dei Controllori pud svolgersi anche con

gll intervenuti dislocati in pid lvoghl, contlegqui o distanti,

audio/video collegatil, a condizione che siano rigpettati i1l

metado rcollegiale e i principi di buona fede e di paritd di

trattamento del membri del Collegio dei Contrellori. In tal

case, & negessario che:

a) gia consentito al presidente dell’adunanza di accertare

inequivocakilmente J1'identitd e la legittimazione degli

intervenuti, dl regolare lo svolgimento dell’adunanza, di

constatare & proclamare i1 risulbati della wotazione;

b} in ogni lucgo audiofvideco collegato si predisponga il

foglic delle pressenze, 1in cul devono esserxe indicati 1

nominativi dei partecipanti all’adunanza in guel luogo; detto

foglia di presenza deve assere allegato al verbale

dell adunanza:c} sia consentito al sedgretarip wverbalizzante

di percepire adeguatamente lo svolgimento dell’ adunanza:




d) sia consentito agli intervenuti di partecipare ia tempo

reale alla discussione e alla votazione simultanea sugli

argomentl all’ordine del giorno:

e) ove non gl +tratti di adunanza in forma totalitaria,

vengano  indicati nell'avvige di convogazione i luoghi}

audio/video «collegati, nei ¢guali gli intervenuti possanoc

affluire, dovendogi ritenere svolta la riunione nel lucge ove

sono  presenti il presidente dellfadunanza e 11 soggetto

verbalizzante.

Articolo 43) Compensoe dell’Organo di Controlls

43.1. Y membri dell’Qrganoc di Contrelle esercitanoc la loro

funzione gratultamente & fSenza  rimborsgo delle spese

eventualmente sostenute.

Artigolo 44) Esercizio dellz Ffunzione i revisione lagale

44.1. La funzione i revislone legale & esercitata da nuna

persona fisica o da una seocletd iscritti nel Registro dei

Revigori Legali.

Articolo 45} Responsabilita ded membri dell’Qrganc di

Contrelio = del Revisgore Legale

45.1. La respopgabkilitd dei membrl dell’Organc dl Centrollo e

del Revisore Legale & disciplinata dall‘art. 28, CTS.

Titolo ¥V — Bilanoi, libri e garitture

Articole 468) Esereizi asgociativi

46.1, ILfAgsociazione organizza la propria attivitad sulla bage

di esercizi di durata annvale, i quali iniziang il 1° genmaio
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e terminano 11 31 dicembre di ogni auno.

Articolo 47) Bilanclo d'esereizio

47.1. Par ogni ssercizio deve essere predisposto il bilancio

d'ezercizio, redatto e depositate seconde la HNormativa

Applicabile.

Artigele 48) Bilancio =scciale

48.1. Par ognl eserclzic & predisposto 1l bilancio sociale,

redatto e depogitato seconds la Normativa Applicabile.

Articole 48} Soritture contabili

49.1. L'Associazione tiene le scritture contabili prescritte

dalia Normativa Applicablle.

Articolo 50} Libri dell’Assocciazions

$0.1. Oltre alla tenuta degll altri 1ibri prescritti dalla

Normativa Zpplicablile, l'Bssociazicne tiene:

a2} il Libro degli Associati;

b} 1l Registro dei Volontari;

c} 311 Libro delle Adunanze e delle Deliberazioni delle

Agssembles, in cui devono trascriversi anche i verbali redatti

per atto pubblico;

) il Likro delle Adunanze e delle Dellberazioni del

Consiglig Direttivo;

&) il Libro delle Aduhanze e delle Deliberazioni del Comitate

Fsecutivo;

£] 11 Libro delle Adunanze ¢ delle Deliberazioni dell’Orqanc

di Controllo,




50.2, Il Registro del Volontari & regolamentato dalle

medesime norme dello Statute che disciplinane 1l Libro degll

Associati. T1 Registro dei Volontari puéd sssere esaminato Fe

anche da ogni volentario, il quale pud estrarne cople.

30.3. Il Libro degli Associati e 1l Libro delle Adunanze e

delle Deliberazioni delle Assemblee sono tenutli a cura del

Consiglic Direttive e possono essere esaminati da ogni

&ssociato, 11 guale pud estrarne copie.

I1 Consiglio Direttivo pud approvare un regolamento per

disciplinare 1'esame di detti Libri e l'estrazicne di copie

da ess=i.

50.4. I1 Libro delle Adunanze e delle Deliberariont del

Consiglio birettive & tenuto a cura del Consiglio Direttivo e

pud esgere ezaminato da ciascun Consigliere & da ciascun

membro dell'Organo di Controllo, i quali pOSSONnG  estrarne

copie. Gli Associatl non hanno il diritto di esaminare detto

Libro.

20.5. Il Libre delle Adunanze e delle Delibarazioni del

Comitato Esecutive & tenuto a cura del Comitato Esecutivo =

pud esgere esaminate da ciascun Consigliere & da clascun

membro  del Collegio dei Ravisori, i guali pgaseone estrarne

copie. Gli Rssociati non hanno 11 diritto di esaminare detto

Libro.

hO.4. I Libro delle Adunange = delle Deliberazionl

dell’Organo di Controllo & tenuto a  ocura  del  membri




dell’'Organo dl Controile., Gli Asscociati e i Consiglierl non

hanno 1l diritto dil esaminare detto Libro.

Titolo VI - Ezatinzione & scioglimentos

Ari{icelo 51} Devolumicne del patrimonio

5l1.1. In ogni caso di estinzione o di scioglimento

dell’ Asgoriazione, 1l sue patrimenic & devolute, previo

parere pcsitivo dell’'Ufficio di cui all’articele 45, comama 1,

CTs, e fatta salva ogni diversa destinazionms imposta dalla

legge, ad zltri enti del Terzo settore, secondo guanto deciso

dal Consiglio Direttivo.

Titole VII - Arbitrato

Articolo 52) Clausgola compromissoria

52.1, Qualungue controversia insorga tra gli BAssoclati, tra

gli Associati e 1f/Associazions, tra i membri degli Organi

dell’Pasociazione, btra gli Organi dell’Associazione, tra i

menbri degli Organi dellfAssociazione, gli Assoclati ¢

1’ Essociazione in dipandsnza della 23eclzlone ]

interpretazione dello Statuto o della Normativa Zpplicabile =

che possa formare oggetto di compromesso, dove essere rimessa

al qiudizic di Collegio Arbitrale che giudieca secondo diritte

e avolgendo un arbitrato rituale.

52.2. ILa disciplina dell’arbitrato & quella risultante dal

Ragolamentoe dalls Camera Arbitrale istitulta presso la Camera

di Commercio di Reggio Calabria.

52.3, L'arbitrate si  svelge nzl  Comune capoluoge  dells




Provincia ove 1'Assoclazione ha sede.

52.4. Le spese dell'arbitrato sequeno la soccombenza.

H
:







%

tari o al cingue per cento del numero degli asscociati. =s==s===
sm========= Articole 8) Numerc minimo di Associati =—========w=
8.1. L'Associazione presuppone l’esistenza, gquali &Associati,

i di almeno sette persone fisiche oppure di almeno tre Associa-

zionl di Promezione Sociale.
| ====m====—=== Articole 9} Pluralita degli Associati ===—=—=====
9.1. L‘Associazione presuppone la pluralitid degli Associati!
; €, pertante, il non temporaneo venir meno della pluralita de-
gli Associati & da considerare come una fattispecie di sclo- |

glimento dell’Associazignas, ==
JE—— Articole 10) Ammissione dagli Agsociati =—======———
10.1, L’assunzione della gualitd di Associatoc consegue |
:all’accoglimento della domanda di ammissione (d‘ora innanzi,
la "Domanda”) preopoesta dal soggetto che, presentandola, di-
 chiari di condividere le finalitd che la Associazione si pro-
pone e di impegnarsi - in caso di ammissione -~ a osservare lo;
Statuto e 1 regeoclamenti della Associazione nonché la Normati-

va Applicabile.
©10.2. L'Associazione valuta la Domanda secondo griteri non
discriminatori, coerenti con le finalita perseguite‘ e lfatti-;
- vitd di interesse generale sveolta e “la respinge” nel caso in
cul essa sia presentata da soggetti di cul all'articelo 2382
. C.¢c. ed in particeolare da soggettli dnterdetti, inabilitati,
falliti, o condannati ad una pena che importa 1l'interdizione, .
: anche temporanea, dal pubblici uffici o l'incapacita ad eser-

citare uffici direttiwvi.
110.3. L'organo preposto all’esame, all'approvazione = al re-
'spingimento della Domanda & 11 Consiglio Direttivo, cul essa)

'va indirizzata.
10.4. Il Consiglio Direttive deve deliberare in ordine alla
Domanda entro nowvanta giorni dal suo ricevimento. Detto ter-

mine & scspese in coincidenza con la sospensione feriale del

termini giundiziari.
10.5. Se entro il decimo giorno successive alla scadenza del |
predetto termine di novanta giorni la deliberazione assunta |
- dal Consiglio Direttive din ordine alla Domanda ncn sia comuni
nicata al soggetto <he 1’ha presentata, la Pomanda si intende |

; accettiata.
10.6. In caso di respingimento della Domanda, 1a relativa de-

liberazione deve essere adequatamente motivata.
10.7. In ogni caso di respingimento della Domanda, il sogget-
te ¢he ha presentato la Domanda pud presentare ricorso al-
I'1"0rgano di Controlle, 11 guale delibera entro trenta giorni

dal ricevimento del ricorso.
$10.8. T1 scggetto che ha presentato la Domanda assume la qua—
iita di Asscciato con effetto dal gierno in cui riceve la co— |
s municazione dell’accoglimento della Domanda. .
Articolo 14} Entrate
14.1. L’Associazione finanzia la sua attivita, nel rispetto

!'della Normativa Applicabile, mediante:




a) 11 percepimentoe della Quota Annuale;
b} il percepimento della Quota Iniziale, ove non destinata
dal Consiglio Direttivo a incremento del patrimonio dell’As-

soclazione;
¢) gli apporti degli Associati diversi da gquelll specifica-
mente destinati a incremento del patrimonio dellfAssoclazione;
d) le elargizioni (comprese 'le donazioni e le disposizioni
testamentarie) di soggetti diversi dagli Asscciati non speci-
ficamente destinate a incremento del patrimonic dellfAssocia-

zione;
e) i redditi derivanti dal patrimonic dell’hAsscclazione; =====
cf). gli intreiti di gualsiasi natura conseguiti per effetto

"dell’attivitd dellfAssociazione;
g) gli eventuali avanzi di gestione, comungque denominati; ====
‘h) 4 proveril"ci derivanti dal risarcimente di danni diversi da
équelli provocati al patrimenic dell’Associazione; ====—========
{i) ogni altra entrata conseguita dall’Assoclazione e non spe-
?cifica_mente destinata a incremento del suo patrimonioc. =======
142 L' adesicone all’issociazione non comporta per gli Asso-
ciati obblighi di finanziamento o di esborse ulteriori ri-
spette al wersamentc della Quota Iniziale e della Quota An-
nuale. E comungue facolta dell’Associato di effettuare appor-
ti ulteriori rispetto a guelll dovoti in base alle Statuto o©

alla Normativa Applicabile”;

b] di delegare me notaio per curare tutte le formalitd e
comunicazioni previste dal D.Lgs. n.ro 117/2017 e di dare
mandatoc al Presidente ed al Consiglieri tutti in via tra loro
disgiunta per 1l’esecuzione di tutte le formalitd connesse al-
la presente deliberazione, comprese le facglta di: ======s=====
* richiedere l'iscrizione nel RUNTS entro il termine conszen-
tito;
* apportare all'odierna delikera e allegato statuto eventualil

‘modifiche che fossero richieste per rutti i successivi adem-
i pimenti delle pubbliche auteritd competenti, ivi comprese la
. prefettura e l'Agenzia delle Entrate, e pertanto ogni tipo di.
imodifica necessaria o anche soleo opportuna per l'iscrizione
. della Associazione nel Registro Unico Nazionale del Terzog
Settore Sezione APS o per gualsivoglia altro adempimento an—;

che di natura fiscale. =

I1 Presidente consegna a me notaio 11 testo aggiornato
dello Statuto sociale, che previa lettura da me datane al
comparente, presente l'Assenblea, 351 allega al presente atto

con lettera "A'".
Null'altro essendovl a deliberare e mnessune chiedendo la
parola, l'Assemblea viene sclolta alle ore diciotto e minuti

tLrenta.
; E richiesto 1o notaic ho redatto:

il presente verbale che, dattiloscritte in massima parte da,
perscona di mia fiducia, e completate di mic pugne su tredici
facoiate e sin gqui de€lla quattordicesima in gquattro fegli, &




i stato letto da me notaio, presente l'assemblea,

al comparente

che, interpellatoe pienamente lo approva.

Firmato: Maria Tripodi notaio;

Impreonta di sigillo.

; LA PRESENTE COPIA E' CONFORME, ATL'CRIGINALE

SI RILASCIA PER USQ /f’/:(;
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